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APENDICE ANEXO |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O presente documento visa analisar a viabilidade da presente contratagdo, bem
como compilar as demandas e os elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de
Referéncia ou projeto Basico, de forma a melhor atender as necessidades da Administragado.

DADOS DO PROCESSO:
N¢ do Processo: 19.798/2026
Estudo Preliminar n2: 002/2026
Secretaria: Secretaria de Gabinete do Prefeito
Setor / Orgio: Cerimonial do Prefeito
Os estudos preliminares aqui resumidos tem por objeto o subsidio basico
Objeto: para a elaboragdo de Termo de Referéncia (TR) visando a contratagdo de

empresa especializada na prestacao de servicos de preparo e distribuicdo
de Lanches.

Elaboragdo: Adriana de Araujo Ribeiro - Mat. 062.644
Equipe de Planejamento:

De acordo: Mayra Martins - Mat. 062.003

1. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES:

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os
devidos estudos para a contratacdo de solu¢do que atenderd a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a
melhor solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a
Administracdo Publica.

Atualmente o Municipio de Nova Friburgo ndo dispde de um Plano Anual de Contratagdes,
porém esta aquisicdo faz parte do planejamento interno de contratacGes desta secretaria para a

Festa do Servidor/2026.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

A presente contratacdo mostra-se necessaria para viabilizar a adequada realizacdo da Festa do
Servidor, evento institucional promovido anualmente pela Prefeitura Municipal de Nova Friburgo
como forma de valorizacdo, reconhecimento e integracdo dos servidores publicos municipais.
Trata-se de acdo voltada ao fortalecimento do ambiente institucional e ao reconhecimento da
dedicacdo dos servidores que diariamente desempenham fun¢des essenciais a prestacdo dos
servigos publicos.

O evento, previsto para ocorrer no dia 23 de outubro, reunira servidores municipais em
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momento de confraternizagdo, tornando indispensavel a disponibilizacdo de estrutura adequada
para preparacao e distribuicdo de alimentacdo aos participantes, especialmente X-burguer, mini
salgados de forno, bolo e bebida.

Embora o Municipio disponha de equipe de cozinha vinculada ao Restaurante Popular, os
servidores lotados neste setor ja executam diariamente atividades essenciais e continuas
relacionadas ao preparo e fornecimento de refeicdes, encontrando-se atualmente com elevada
demanda de trabalho e quantitativo reduzido de pessoal para absor¢do de atividade
extraordindria dessa magnitude.

Nos anos anteriores, a preparacao e distribuicdo da alimentacdao durante o evento foram
realizadas pelos préprios servidores do Restaurante Popular, situacdo que ocasionou sobrecarga
as equipes internas e impediu que tais servidores participassem plenamente da festividade, uma
vez que permaneceram integralmente responsaveis pela execugdo operacional do servigo.

Ressalta-se, ainda, que no ultimo exercicio a execucdo dos servicos ocorreu por meio de
empresa contratada, experiéncia que se mostrou satisfatdéria, tendo proporcionado maior
organizacdo, eficiéncia logistica, padronizacdo no atendimento e melhor distribuicdo das
atividades durante o evento.

Dessa forma, a presente contratacdo revela-se conveniente e necessaria, pois permitird que
todos os servidores possam usufruir do evento em igualdade de condi¢des, sem prejuizo das
atividades ordindrias desempenhadas pelas equipes do Restaurante Popular. Ademais, a
terceirizacdo dos servicos contribuird para maior eficiéncia operacional, melhor qualidade na
execucdo e adequada organizagdo da logistica necessaria ao atendimento do publico estimado
para a festividade.

A medida também observa os principios da eficiéncia, razoabilidade e interesse publico,
promovendo melhor utilizacdo da estrutura administrativa e evitando sobrecarga de servidores

ja responsaveis por atividades essenciais e continuas da Administracdao Municipal.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de alimentacdo e bebidas,
necessarios a realizacdo da Festa do Servidor Publico, com publico estimado de 2.762

participantes.

PERIODO E DURAGAO DO EVENTO
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Data: 23 de outubro de 2026
Horario: das 14h as 19h

FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO E BEBIDAS
Cardapio Minimo (por participante)

- Como sugestdo de carddpio a ser disponibilizado aos convidados, deverd ser fornecido,
individualmente, 01 (uma) unidade de sanduiche tipo X-Burguer, composto por duas fatias de
pdo com gergelim, 01 (um) hamburguer, 01 (uma) folha de alface, 02 (duas) rodelas de tomate e
01 (uma) fatia de queijo tipo mucarela ou prato, acondicionado em embalagem plastica prépria
para alimentos. Adicionalmente, deverdo ser fornecidas 12 (doze) unidades de mini salgados de
forno, em sabores variados, sendo distribuidos igualmente entre os recheios de frango, carne,
gueijo e presunto, e calabresa com queijo, totalizando 03 (trés) unidades de cada sabor,
acondicionados em embalagem de papel prépria para alimentos, acompanhados de 01 (um)
saché de cada tipo de molho: maionese, ketchup e mostarda. Deverd, ainda, ser disponibilizada
01 (uma) fatia de bolo, composta por 03 (trés) camadas de massa branca e 02 (duas) camadas de
recheio de doce de leite, embalada individualmente em plastico transparente apropriado para
alimentos. No que se refere as bebidas, deverd ser fornecido o quantitativo minimo de
aproximadamente 900 ml (novecentos mililitros) por convidado, podendo ser suco natural de
guaranad ou refrigerante, servidos em copos de aproximadamente 300 ml, correspondendo, a 03
(trés) copos por participante.

- 02 (duas) estacOes de algoddo doce e 02 (duas) estacdes de pipoca, devendo o fornecimento

ocorrer de forma continua e a vontade durante todo o periodo de realiza¢cdo do evento.

Condigoes de Fornecimento

- Criacdo de area e equipe para distribuicdo de alimentos; sendo pelo menos 10 pontos de
distribuicdo (04 para alimentos salgados; 04 para bebidas; 02 para bolo), visando evitar filas;

- Todos os utensilios e insumos necessarios sdo de responsabilidade da contratada;

- Os alimentos deverdo ser acondicionados/servidos em embalagens individuais adequadas

preferencialmente descartaveis;
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- O cardapio proposto devera ser submetido previamente a aprovac¢do por meio de degustacao
prévia;

- Podera haver diligéncia in loco para analise do local, por meio de visita técnica.

- Local do evento a ser confirmado: o espaco deverd estar localizado a um raio de no maximo 5
km da sede da Prefeitura Municipal (Centro).

Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

N3o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n.2 14.133/21.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

Como base de calculo para a contratacdo, a Secretaria de Gabinete do Prefeito utilizou
informacdes obtidas junto a Subsecretaria de Recursos Humanos, que compilou o quantitativo de
servidores ativos por Secretaria, totalizando aproximadamente 6.574 servidores. Considerando o
histérico de participacdo em edicbes anteriores do evento, verificou-se, por esta equipe de
planejamento, que cerca de 40% dos servidores costumam comparecer, estimando-se, portanto, uma
média de 2.630 participantes. Para assegurar o pleno atendimento e prevenir eventuais falhas, foi

aplicada uma margem de seguranca de 5% sobre esse total, resultando em 2.762 servidores.

Para melhor demonstracdao do cdlculo adotado, todos esses dados foram organizados em uma

tabela a seguir:

CALCULO ESTIMADO DE SERVIDORES PARA O EVENTO - PULSEIRAS E CARTELAS

DESCRICAO QUANTIDADE OBSERVAGCAO
Total de servidores ativos 6.574 Informado pela Subsecretaria de Recursos
Humanos
Percentual médio de participagao 40% Com base no histdrico de eventos anteriores
Servidores estimados para o evento 2.630 (2.629,6) 40% de 6.574
Margem de seguranca aplicada 5% de 2.630 Para prevenir faltas, falhas ou varia¢des

Aproximadamente 2.630 + 5% (margem de seguranca) 2.630 + 132

Total de servidores contemplados 2762 2762

Como base de calculo para o quantitativo de alimentos destinados a Festa do Servidor,
considerou-se a estimativa de publico previamente calculada, que indica a participacdo aproximada de

2.762 servidores, ja com aplicagdo da margem de seguranca

Todos os dados mencionados, foram organizados e compilados na tabela abaixo:

CALCULO ESTIMADO DE GENEROS ALIMENTICIOS
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Total de participantes com margem de
Servidores estimados 2.762 o . =
seguranga
01 (uma) unidade de sanduiche tipo X-Burguer,
composto por duas fatias de pdo com gergelim,
X-burguer por pessoa 1 01 (um) hambdarguer, 01 (uma) folha de alface,
02 (duas) rodelas de tomate e 01 (uma) fatia de
gueijo tipo mucarela ou prato
Total de X-burguer 2.762 1 por servidor
01 (uma) fatia de bolo, composta por 03 (trés)
Bolo bof pessoa 1 camadas de massa branca e 02 (duas) camadas
porp de recheio de doce de leite, embalada
individualmente
Total de pedagos de bolo 2.762 1 por servidor
12 (doze) unidades de mini salgados de forno,
. em sabores variados, sendo distribuidos
Mini salgados de forno por . .
ess0a 12 igualmente entre os recheios de frango, carne,
P gueijo e presunto, e calabresa com queijo,
totalizando 03 (trés) unidades de cada sabor
Total de mini salgados de forno 33.144 2.762 x 12 unidades de mini salgados
o quantitativo minimo de aproximadamente 900
ml (novecentos mililitros) por convidado,
Minimo de bebida por pessoa 900 ml podendo ser suco natural de guaranda ou

refrigerante, servidos em copos de
aproximadamente 300 ml

Minimo de bebida

2.485,8 litros

2.762 x 0,900 L = 2.485,8 litros

Estacdo de algoddo doce e pipoca

2 de cada

Espalhadas pelo local do evento

Total de estagdes

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

O mercado dispde de mais de uma possibilidade para solucionar a necessidade descrita.
Dentre elas, podemos destacar:

SOLUCAO 1 - Aquisicio de insumos para preparacio dos itens a serem servidos, bem como

equipe e estruturacao do evento.
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Com esta solugdo, todos os alimentos a serem servidos, bem como os utensilios/estruturas a
serem utilizados, seriam adquiridos separadamente, preparados e servidos por uma equipe
prépria ou a ser contratada, e toda a estrutura ficaria a cargo da Municipalidade.
Vantagens:

# Possibilidade de alteragbes de ultima hora, caso algo ndo saia como o esperado em termos
de cardapio e/ou equipe.

+ Controle interno sobre o preparo e servigo.
Desvantagens:

¢ Toda a estruturagdao do evento estaria a cargo da equipe do Restaurante Popular, que
atualmente é insuficiente para tal demanda.

¢ Necessidade de abertura de procedimentos administrativos (aquisicdo de insumos,

contratacdo de mao de obra especializada, locagdo de materiais, etc.).

¢ Necessidade de local adequado para armazenamento e preparo dos alimentos, o que nao
estara disponivel.

equipe, materiais e estrutura.

SOLUCAO 2- Contratacio de empresa para a prestacio do servico de buffet, incluindo

Com esta solugdo, os eventos contariam com equipe especializada na preparac¢do do cardapio
e servico, incluindo toda a estrutura.

Vantagens:

¢ Maior conforto e comodidade, uma vez que a empresa seria a responsavel pelo preparo e
servigo do cardapio, incluindo os insumos e estrutura.

¢ Nao ha desperdicios, ja que o fornecimento dos insumos seria por conta da empresa

contratada, ndao havendo risco de perda de produtos, por conta da validade ou sobra.

¢ N3o seria necessdrio armazenamento de produtos alimenticios e nem dos demais itens

utilizados no servico, ja que todo o fornecimento seria por conta da contratada.

¢ O Municipio ndo dispde de toda a estrutura necessdria de preparacdo dos itens a serem
servidos, inclusive mao de obra.

Desvantagens:

¢ Necessidade de comunicar com antecedéncia a data, o carddpio, previsdo de convidados e
demais informacgdes pertinentes, ao prestador do servigo.

¢ Necessidade de alinhamento e adequacdo junto a empresa, caso algo ndo saia como o
esperado em termos de cardapio e/ou equipe.
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Dentre as FORMAS DE CONTRATACAO disponiveis e passiveis de serem realizadas, podemos

elencar as seguintes:

FORMA DE CONTRATACAO 01 - Contratacio por dispensa de licitacdo (Lei Federal 14.133/21,

art. 75, caput, inciso Il):

Neste cendrio, o servico seria adquirido sem os procedimentos licitatérios de praxe e
adotando, como preco médio de referéncia, aquele praticado no mercado junto as empresas no

momento da contratagdo.

FORMA DE CONTRATACAO 02 - Contratacdo através de Pregio Eletrdnico, com entrega

imediata (art. 28, inciso |):

O servico é adquirido por meio de pregdo eletrénico, com entrega imediata, mantidas as

condicOes definidas em Edital.

Como forma de estimar os valores da presente contratacdo, cumpre esclarecer que nao
foram identificadas contratacdes similares realizadas por outros entes publicos que
contemplassem objeto com caracteristicas equivalentes a demanda pretendida, em razdo da

especificidade da contratacdo e da composicao peculiar dos itens a serem fornecidos.

Diante dessa limitagdo, a Administracdo adotou como metodologia de estimativa o
levantamento individualizado dos itens que compdem a contratacdo, sendo esta a alternativa

vidvel encontrada para possibilitar uma estimativa minima e razodvel dos custos envolvidos.

Assim, os valores foram apurados separadamente para os seguintes itens: X-BURGUER, MINI
SALGADO ASSADO, BOLO e BEBIDA, considerando pesquisas de mercado realizadas de forma

individual, de modo a subsidiar a composicao estimada da contratacdo pretendida.

Abaixo, segue tabela demonstrativa dos precos:

VALORES PRATICADOS POR OUTROS ENTES - PNCP

ITEM UN PRECOS ENTE MEDIA
FUNDO
PRECO 01 MUNICIPAL DE
X-BURGUER UN RS 15,50 ASSISTENCIA RS 21,05
’ SOCIAL DE
TIMBO/SC
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PRECO 02 PREFEITURA
27 00 MUNICIPAL DE
R$ 22, ITAJUIPE
PRECO 03 PREFEITURA
MUNICIPAL DE
RS 25,67 JACUTINGA
PRECO 01 PREFEITURA
MUNICIPAL DE
R 115,00 JACUTINGA
INSTITUTO DE
PREVIDENCIA
MINI SALGADO PRECO 02
ASSADO CENTO RS g 00 MUNICIPAL DE RS 101,66
3 LENCOIS
PAULISTA
PRECO 03 CENTRO
UNIVERSITARIO
R$ 105,00 DE ADAMANTINA
PRECO 01 MUNICIPIO DE
RS 5,21 BRAUNA
PRECO 02 PREFEITURA
BOLO UN 3.90 MUNICIPAL DE RS 4,75
’ CAPELINHA
PRECO 03 PREFEITURA
MUNICIPAL DE
515 TARUMIRIM
PRECO 01 PREFEITURA
RS 6,25 MUNICIPAL DE
(MEDIA DOS VALORES) JACUTINGA
O FUNDO
PRE 2
BEBIDA L 00 MUNICIPAL DE RS 5,78
RS 4,49 SAUDE BREJINHO
PRECO 03 PREFEITURA
MUNICIPAL DE
R$ 6,60 ANTONIO CARLOS
MUNICIPIO DE
PRECO 01 TOLEDO
RS 500,00
ALGODAO DOCE | ESTACAO RS 469,44
PRECO 02 CRUZEIRO DA
RS 231,66 FORTALEZA
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Municipio de

PRECO 03 Carmo do Cajuru

RS 676,67
MUNICIPIO DE

PRECO 01 TOLEDO

RS 500,00
CRUZEIRO DA

- PRECO 02
PIPOCA ESTACAO FORTALEZA RS 481,59
¢ RS 219,66 © ’

Municipio de

PRECO 03 Carmo do Cajuru

RS 725,13

Pela auséncia de opg¢les, nenhum outro parametro serd utilizado para balizar esta
contratacdo, visto que ndo foram encontradas outras contratacbes semelhantes a que se

pretende, bem como torna-se invidvel a consulta a fornecedores nesta fase do procedimento.

ApOds esta pequena analise de mercado, levando em consideragdo as estimativas de custos e
comparando-se as duas possibilidades apontadas para sanar a necessidade em pauta, aponta-se

o seguinte resultado:

SOLUCAO 1 - Aquisi¢ao de insumos para preparagido dos itens a serem servidos, bem como
equipe e estruturacdo do evento:

Esta solucdo ndo se mostra vantajosa devido a sua complexidade operacional e falta de
estrutura adequada. A execucdo desta alternativa exigiria a abertura de diversos processos
administrativos distintos (para compra de alimentos, contratacdo de pessoal especializado e
locacdo de materiais), o que demandaria tempo, recursos e logistica. Além disso, a equipe
atualmente disponivel, como a do Restaurante Popular, é insuficiente para atender a
demanda exigida pelo evento. Tais fatores comprometem a eficiéncia da solugao, tornando-a

menos pratica e segura frente a contratacdo de empresa especializada.

SOLUCAO 2- Contrata¢do de empresa para a prestagdo do servico de buffet, incluindo
equipe, materiais e estrutura:
Esta solucdo se mostra a mais vantajosa para atender a necessidade apresentada pela

Administracdo. Isso porque transfere a contratada toda a responsabilidade pela execuc¢do do
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servico (incluindo insumos, preparo dos alimentos, equipe e estrutura) evitando sobrecarga
das equipes internas e eliminando a necessidade de armazenamento e preparo por parte do
Municipio, que ndo dispde de recursos suficientes para tal. Além de garantir maior
comodidade e eficiéncia no atendimento, essa alternativa também reduz riscos operacionais
e desperdicios. Apesar de exigir comunica¢do prévia com a empresa contratada, os beneficios
logisticos e operacionais superam amplamente as limita¢des, evidenciando-se como a opc¢ao
mais vantajosa, segura e adequada as condi¢des atuais da Administracao.

Dentre as formas de aquisigéo:

Para a Contratacdo por dispensa de licitacdo (Lei Federal 14.133/21, art.75, caput, inciso ll),
esta forma é restrita a valores inferiores ao limite legal de dispensa. Para a contratacdo em
questdo, o valor de RS 121.223,77 ultrapassa esse limite, tornando a modalidade inadequada

para o atendimento da demanda apresentada.

No que tange a contratacao através de Pregao Eletronico, com entrega imediata (art. 28, inciso
), esta modalidade permite ampla concorréncia, definicdo objetiva do objeto e melhor controle

dos custos, mostrando-se mais adequada a natureza do servico a ser contratado.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO:

Considerando os valores praticados por outros entes, a tabela a seguir demonstra o valor

estimado para esta contratagao:

TR VALOR VALOR ESTIMADO
ITEM QUANTIDADE T ESTIMADO POR PARA A
ITEM CONTRATACAO
RS 21,05
X-BURGUER 2.762 UN SUN RS 58.140,10
MINI SALGADO RS 101,66
33.144 UN RS 33.694,19
ASSADO CENTO
RS 121.223,77
RS 4,75
BOLO 2.762 UN SUI(I R$ 13.119,50
RS 5,7
BEBIDA 2.485,8 L ? f 8 RS 14.367,92
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ALGODAO DOCE | 2 ESTACOES RS 469,44 RS 938,88
ESTACAO ’
i RS 481,59
PIPOCA ESTACOES 4 RS 963,18
ESTACAO

Por todo o exposto nos itens anteriores, pode-se considerar que o valor apresentado acima,
se encontra dentro de uma realidade mercadoldgica e pode ser utilizado como parametro para

este estudo.

Vale ressaltar que se trata de um estudo preliminar, com finalidade Unica de encontrar a
melhor solucdo para a demanda apresentada, e que a pesquisa de precos referenciais com os
fornecedores e demais ferramentas que compdem a “Cesta de Precos”, sera realizada pelo
Setor de Cotacdo da Secretaria Licitagcdes e Planejamento, conforme Decreto Municipal 2007
de 16 de fevereiro de 2023 e Rotina Administrativa de Formacdo e Execucdo de Contratos
Administrativos, sendo acostada aos autos do processo posteriormente, e ainda, de acordo as
especificacdes, quantidades e estimativas constantes neste instrumento e demais documentos

subsequentes.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

Diante deste contexto, as solucdes que melhor atendem a necessidade atual da
Administragdo sao as seguintes:
SOLUCAO 2 - Contrata¢do de empresa para a prestacio do servigo de buffet, incluindo
equipe, materiais e estrutura:
Com esta solucdo o servico sera contratado como um todo, onde ficard a cargo da empresa
contratada todo o servico de buffet, incluindo todo o staff necessario para o evento, bem como

todos os materiais.

Considerando as vantagens e desvantagens apresentadas no item 6 deste Estudo, a solucdo 02

se mostra a Unica vidvel a realidade do Municipio.
Quanto a forma de aquisi¢ao:

A forma de aquisi¢dao 02 - Contratacdo através de Pregdo Eletronico, com entrega imediata
(art. 28, inciso 1), possibilita que mais participantes concorram, garante uma descri¢do clara do

que serd contratado e facilita o controle dos gastos, além de ser a forma como o Municipio
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contrata esse tipo de servico, sendo considerada a Unica opcao vidvel a realidade.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO:

N3o serd possivel realizar o parcelamento do objeto, uma vez que se trata de um servico que

deve ser executado de forma integrada por uma Unica empresa.

9. DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRETENDIDO:

A presente contratagao trara beneficios relevantes a Administragao Publica e aos servidores
municipais, especialmente no que se refere a organizacao, eficiéncia e valorizagao funcional
durante a realizacdo do evento.

A terceirizacdo dos servicos de preparacao e fornecimento da alimentagao permitird que os
servidores do Restaurante Popular permanecam dedicados as suas atribuicdes ordindrias,
evitando sobrecarga de trabalho e possibilitando que também usufruam do momento de

confraternizacdo promovido pela Administracao.

Além disso, a contratacdo de empresa especializada tende a proporcionar maior
padronizacdo, qualidade e agilidade na execugdao dos servigos, assegurando melhor
planejamento logistico, adequado acondicionamento dos alimentos, organizacdo do

atendimento e maior capacidade operacional durante o evento.

Outro beneficio relevante consiste na reducdo de riscos operacionais e administrativos
decorrentes da utilizacdo de equipes internas ja demandadas por suas atividades rotineiras,
promovendo maior eficiéncia na conducdo do evento e melhor distribuicdo das

responsabilidades.

A medida também contribui para a valorizacdo dos servidores municipais, fortalecendo o
ambiente institucional e promovendo integracdo entre os participantes, sem comprometer o

regular funcionamento dos servicos publicos essenciais.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO:

Nao se aplica.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES:

Nao se aplica.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS:




B NOVA NOVA FRIBURGO A DE

) FRIBURGO NUNCA ESQUECEREMOS
b
&

PRETFEITURA

own
>I'I'I
w0
- A
Zm
m -
- >
m 2

Nas aquisices e contratacGes governamentais, deve ser dada prioridade para produtos reciclados
e reciclaveis e para bens, servicos e obras que considerem critérios compativeis com padrdes de consumo
social e ambientalmente sustentaveis (artigo 72, Xl, da Lei n2 12.305, de 2010 - Politica Nacional de
Residuos Sdlidos), devendo ser observadas, ainda, a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010, bem

como os atos normativos editados pelos érgaos de protecdao ao meio ambiente.

Existe o dever da Administracdo Publica em levar em conta os aspectos socioambientais, para
realizacdo de compras publicas sustentaveis, de modo a valorizar os custos efetivos que considerem
condicbes de longo prazo, buscando gerar beneficios a sociedade e a economia, além de reduzir os danos

ao ambiente natural.

Deve sempre, também, a Administracdo buscar a contratacdo publica sustentdvel, ou licitacdo
sustentavel, que considere todas as consequéncias ambientais, sociais e econGmicas dos seguintes
aspectos: elaboracdo de projeto; utilizagdo de materiais renovaveis; métodos de producdo, logistica e
distribuicdo; uso, operagdo, manutencdo e reuso; opcdes de reciclagem; e comprometimento dos

fornecedores em lidar essas consequéncias ao longo de toda a cadeia produtiva.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO:

Considerando os estudos técnicos desenvolvidos, conclui-se que a contratacdo de empresa
especializada para prestacao de servico de buffet de lanche destinado a Festa do Servidor 2026 mostra-se
adequada, necessaria e plenamente vidvel, atendendo de forma satisfatéria a demanda apresentada pela

Administragdo Publica.

A solucdo escolhida revela-se a mais eficiente sob os aspectos operacional, logistico e econémico,
considerando a necessidade de fornecimento organizado, padronizado e compativel com a dimensao do

evento institucional, destinado a valorizacdo e integracdo dos servidores municipais.

Ademais, por se tratar de servico comum, amplamente ofertado no mercado, verifica-se a
existéncia de numero considerdvel de fornecedores aptos a execucdo do objeto, o que favorece a

competitividade, a ampla concorréncia e a obtenc¢do da proposta mais vantajosa para a Administracao.

Nesse contexto, a adoc¢do do Pregdo Eletronico, nos termos do art. 28, inciso |, da Lei n?
14.133/2021, mostra-se medida adequada a natureza da contratacdo, garantindo maior transparéncia,
economicidade, eficiéncia e isonomia entre os licitantes, além de proporcionar maior alcance competitivo

ao certame.

Diante do exposto, entende-se que a presente contratacdo atende ao interesse publico,

demonstrando-se conveniente, oportuna e compativel com as necessidades da Administracdo para a
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realizacdo da Festa do Servidor 2026.

14. RESPONSABILIDADE DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PELA ELABORAGAO E CONTEUDO DO
CUMENTO:

Certificamos que somos responsaveis pela elaboracdo do presente documento que compila os
Estudos Preliminares da Secretaria participante e que este traz os conteudos previstos no

paragrafo 12 do art.18 da Lei n2 14.133/21.

Nova Friburgo, 18 de maio de 2026.

Responsavel pela Elaboragdo De acordo:
Adriana de Araujo Ribeiro Mayra Martins
Matr.: 062.644 Matr.: 062.003




